
8年 3月 27日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞
活動場所 おあしす

実施日程

支援の概要

＜目的＞

講習の様子

＜成果＞

・分かり易い内容で良かった。
・基本的なことが良く分かった。
・基本的なことが大切であるとわかった。
・これからも仕事を頑張ろうと思った。等
 

連携先企業（担当者） ハローワーク （専門援助 宇野 京子様）

利用者からの意見・評価

事業所番号 3310102508

得られた成果
・皆さん分かり易い講習で良く理解できたようです。
・基本的なことが再確認でき、前向きに仕事に取り組んで
 行こうという意見が多かったです。（アンケート結果より）
課題
・理解度については、まちまちである。
 ７割程度がほぼ理解しているようである。

利用者が研修中に頷きながら受講する様子やアンケート結果からも、自身の健康や働き方について向き合い、
具体的な行動目標（明日からできること）を見出そうとする前向きな姿勢が見受けられました。
今後もこうした研修活動を継続し、個々の特性に応じた定着支援へと繋げて頂けることを期待します。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

ハローワークの専門援助の講師を招き、「働き
続けるための研修会 －大事な習慣－」を講習
していただいた

・働くための「基本の習慣」を確認する
・「できていること」と「変えたいこと」を見つける
・行動目標の設定 明日からできることを１つだけ考えて
 みる

令和7年12月15日

電話番号 086-206-1100 対象年度 令和7年度

令和

住 所 岡山市北区東古松1-1-28 管理者名 酒井 敬司

テキスト

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 おあしす

様式２


